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ПОЛОЖЕНИЕ
о сайте муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 3 
Кировградского городского округа Свердловской области

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 
Законом «Об образовании в Российской Федерации» и Постановлением 
Правительства РФ от 10 июля 2013 года № 582 «Об утверждении Правил 
размещения на официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления 
информации об образовательной организации»

1.1. Сайт обеспечивает официальное представление информации о МАОУ 
СОШ № 3 в сети Интернет и создается в целях активного продвижения 
информационных и коммуникационных технологий в практику работы 
школы.

1.2. Функционирование сайта регламентируется действующим 
законодательством, Уставом МАОУ СОШ № 3, настоящим Положением.

1.3. Школьный сайт является школьным публичным органом информации, 
доступ к которому открыт всем желающим.

1.4. Информационные ресурсы сайта формируются как отражение 
различных аспектов деятельности учреждения МАОУ СОШ № 3.

1.5. Права на все информационные материалы, размещённые на сайте, 
принадлежат образовательному учреждению, кроме случаев, оговоренных в 
соглашениях с авторами работ.

1.6. Ответственный за ведение Сайта назначается приказом по 
учреждению.

1.7. Настоящее положение действует до замены новым.

1. Общие положения
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2. Цели и задачи сайта
2.1. Целями создания сайта являются:

-  обеспечение открытости деятельности образовательного 
учреждения;
-  реализация прав граждан на доступ к открытой информации при 
соблюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности и 
норм информационной безопасности,
-  реализация принципов единства культурного и образовательного 
пространства, демократического государственно-общественного управления 
образовательным учреждением.

2.2. Создание и функционирование сайта направлены на решение 
следующих задач:
-  оказание государственных и муниципальных услуг в электронном виде;
-  формирование целостного позитивного имиджа образовательного 
учреждения;
-  совершенствование информированности граждан о качестве 
образовательных услуг в учреждении;
-  создание условий для взаимодействия участников образовательного 
процесса, социальных партнеров образовательного учреждения;
-  осуществление обмена педагогическим опытом;
-  стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся.

3. Структура сайта
3.1. На сайте в обязательном порядке размещается
а) информация:
о дате создания образовательной организации, об учредителе, 

учредителях образовательной организации, о месте нахождения 
образовательной организации и ее филиалов (при наличии), режиме, графике 
работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;

о структуре и об органах управления образовательной организации 
об уровне образования; 
о формах обучения; 
о нормативном сроке обучения;
о сроке действия государственной аккредитации образовательной 

программы (при наличии государственной аккредитации);
об описании образовательной программы с приложением ее копии; 
об учебном плане с приложением его копии;
об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине 

в составе образовательной программы) с приложением их копий (при 
наличии);

о календарном учебном графике с приложением его копии; 
о методических и об иных документах, разработанных образовательной 

организацией для обеспечения образовательного процесса;
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о реализуемых образовательных программах, в том числе, о 
реализуемых адаптированных образовательных программах с указанием 
учебных предметов, курсов, предусмотренных соответствующей 
образовательной программой, а также об использовании при реализации 
образовательных программ электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий;

о численности обучающихся по реализуемым образовательным 
программам;

о языке обучения;
о федеральных государственных образовательных стандартах и об 

образовательных стандартах с приложением их копий (при наличии); 
о руководителе образовательной организации, его заместителях; 
о персональном составе педагогических работников с указанием уровня 

образования, квалификации и опыта работы
о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и 
воспитания, в том числе приспособленных для использования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья;

об обеспечении доступа в здания образовательной организации 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

об условиях питания обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья;

об условиях охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья;

о доступе к информационно телекоммуникационным сетям, в том числе 
приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья;

об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается 
доступ обучающихся, в том числе приспособленные для использования 
инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья;

о наличии специальных технических средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья;

о поступлении финансовых и материальных средств и об их 
расходовании по итогам финансового года;

о трудоустройстве выпускников;
б) копии:

устава образовательной организации;
лицензии на осуществление образовательной деятельности (с 

приложениями);
свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями); 
плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной 

организации, утвержденного в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке, или бюджетной сметы образовательной организации;
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локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 
Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", правил 
внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового 
распорядка и коллективного договора;

в) отчет о результатах самообследования;
г) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том 

числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, 
документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной 
программе;

д) предписания органов, осуществляющих государственный контроль 
(надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

е) о количестве вакантных мест для приёма (перевода) по каждой 
образовательной программе (на места, финансируемые за счёт бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, бюджета Свердловской области, 
местного бюджета, по договорам об образовании за счёт средств физических 
и (или) юридических лиц);

о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, мер 
социальной поддержки;

о наличии общежития, интерната, в том числе приспособленных для 
использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для 
иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в 
общежитии;

об объёме образовательной деятельности, финансовое обеспечение 
которой осуществляется за счёт бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, бюджета Свердловской области, местного бюджета, по договорам об 
образовании за счёт средств физических и (или) юридических лиц.

3.2. В качестве рекомендуемой на сайте образовательного учреждения 
может быть размещена информация: новости, информация, проекты, 
фотоальбомы, контакты, история школы, достижения, учащиеся, родители, 
дневник.ру, ГИА, прием в школу.

3.3. Школьный сайт может содержать:
3.3.1. Информацию о происходящих в школе событиях (праздники, 

конференции, конкурсы.);
3.3.2. Информацию о постоянно действующих направлениях в работе 

школы (участие в проектах, конкурсах и.т.д.);
3.3.3. Творческие работы учащихся;
3.3.4. Материалы, размещенные учителями по своему предмету;
3.3.5. Элементы дистанционный поддержки обучения (например, 

виртуальный консультационный пункт);

3.4. На школьном сайте запрещены к размещению:
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3.4.1. Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию 
и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие 
социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь.

3.4.2. Информационные материалы, порочащие честь, достоинство или 
деловую репутацию граждан или организаций.

3.4.3. Информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, 
секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей.

3.4.4. Любые виды рекламы, целью которой является получение 
прибыли другими организациями и учреждениями.

3.4.5. Иные информационные материалы, запрещенные к 
опубликованию законодательством Российской Федерации.

В текстовой информации Сайта не должно быть грубых грамматических 
и орфографических ошибок.

4. Функционирование сайта

4.1. Для обеспечения функционирования сайта назначается рабочая 
группа, состоящая из ответственного за сайт, администратора сайта, 
корреспондентов сайта.

4.2. В состав рабочей группы сайта могут включаться:
-  специалисты по информатике и информационно­

коммуникационным технологиям (преподаватель информатики);
-  инициативные педагоги, родители и обучающиеся.
4.3. Из числа членов рабочей группы назначаются:
4.3.1. Ответственный за сайт:
-  координирует деятельность рабочей группы;
-  обладает правом «вето» на публикацию любой информации на сайте;
-  санкционирует размещение информационных материалов на сайте.
-  редактирует информационные материалы;
-  создает сеть корреспондентов,
-  оформляет ответы на сообщения в гостевой книге.
4.3.2. Корреспондент сайта:
-  собирает информацию для размещения на сайте;
-  оформляет статьи и другие информационные материалы для сайта.
4.3.3. Администратор сайта:
-  осуществляет создание Web-страниц;
-  своевременно размещает информацию на сайте.
4.4.Информация, предназначенная для размещения на сайте, 

предоставляется Администратору.
4.5.При размещении информации на официальном сайте и ее обновлении 

обеспечивается соблюдение требований законодательства Российской 
Федерации о персональных данных.

4.6. Технологические и программные средства, которые используются для
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функционирования официального сайта, должны обеспечивать:

5. Порядок размещения и обновления информации на сайте
5.1. Образовательное учреждение обеспечивает координацию работ по 

информационному наполнению и обновлению официального сайта.
5.2. Содержание официального сайта образовательного учреждения 

формируется на основе информации, предоставляемой участниками 
образовательного процесса образовательного учреждения.

5.3. Обновление новостной информации на официальном сайте 
осуществляется не реже 1 раза в две недели.

5.4. Информация, указанная в пункте 3.1 настоящего Положения, 
подлежит размещению образовательным учреждением на своем официальном 
сайте в сети Интернет и обновлению в течение тридцати дней со дня внесения 
соответствующих изменений.

5.5. Информация на официальном сайте образовательного учреждения 
размещается на русском языке, а также может быть размещена на 
иностранных языках.

6. Права и обязанности
6.1. Рабочая группа имеет право:
-  вносить предложения администрации образовательного учреждения по 

информационному наполнению сайта по соответствующим разделам 
(подразделам);

-  запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте, у 
администрации образовательного учреждения.

6.2. Рабочая группа обязана:
-  выполнять свои функциональные обязанности в соответствии с планом 

работы по поддержке сайта;
-  представлять отчет о проделанной работе.

7. Ответственность
7.1. Ответственность за содержание информации, представленной на 

сайте, несет руководитель образовательного учреждения.
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