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I. О б щ и е  п о л о ж е н и я

1.1. П о л о ж ен и е  о си стем е у п р авл ен и я  охран ой  тр у д а  в М А О У  С О Ш  №  3 (далее - 

П о л о ж ен и е  о С У О Т ) р азработан о  с у ч ето м  П р и м ер н о го  п о л о ж ен и я  о си стем е 

у п р а вл ен и я  охран ой  труда, у твер ж д ен н о го  П ри казом  М и н труда Р осси и  от  29 .10 .2021 N  

776н  (д ал ее  - П ри м ер н о е  п ол ож ен и е о С У О Т ).

1.2. П о л о ж ен и е  о С У О Т  р азр аб о тан о  так ж е  с уч етом , в частн ости :

1) разд . X  "О х р ан а  труда" ТК РФ  по со сто ян и ю  н а  01 .03 .2022 ;

2) Г О С Т  12 .0 .230-2007  "М еж го су д ар ствен н ы й  стан дарт . С и стем а стан дартов  б езоп асн ости  

труд а . С и стем ы  уп равл ен и я  охран ой  труда. О б щ и е  тр ебован и я" (введен  в дей стви е  

П р и казо м  Р о стех р егу л и р о ван и я  от  10 .07 .2007 N  169-ст);

3 )Г О С Т  12 .0 .230 .1 -2015  "М е ж го су д ар ствен н ы й  стан дарт. С и стем а  стан дартов  

б е зо п асн о сти  труда. С и стем ы  у п р авл ен и я  охран ой  труда. Р уковод ство  по  п ри м ен ен и ю  

Г О С Т  12 .0 .230-2007" (введен  в д ей стви е  П р и к азо м  Р о сстан д ар та  от  09 .06 .2 0 1 6  N  601-ст).

1.3. П о л о ж ен и е  о С У О Т  вводи тся  в ц ел ях  со б лю д ен и я  тр еб о ван и й  охран ы  труд

М А О У  С О Ш  №  3 разработки  м ер, н ап р авл ен н ы х  на со зд ан и е  б езо п асн ы х  усл ови й  труда, а 

т ак ж е  п р ед о тв р ащ ен и я  п р о и зво д ствен н о го  тр авм ати зм а  и п ро ф есси о н ал ьн о й  

заб о л еваем о сти .

1.4. С У О Т  п р ед ставл яет  собой  ед и н ы й  ко м п л екс , состоящ и й  из следую щ и х 

эл ем ен то в :

1) о р ган и зац и о н н о й  структуры  у п р авл ен и я , п р ед у см атр и ваю щ ей  о б язан н о сти  и 

тве тс тв е н н о сть  в обл асти  охран ы  тр у д а  н а  всех  у р о вн ях  уп равл ен и я;

2) м ер о п р и я ти й , н ап р авл ен н ы х  н а  ф у н кц и о н и р о ван и е  С У О Т , вкл ю ч ая  кон трол ь  за 

эф ф ек ти в н о сть ю  работы  в области  охран ы  труда;

3) д о к у м е н ти р о в ан н о й  и н ф орм ац и и  (л о к ал ьн ы х  н о р м ати вн ы х  актов , о р ган и зац и о н н о 

р ас п о р я д и тел ьн ы х  доку м ен то в , ж ур н ал о в , актов  и пр.).

1.5. С У О Т  р асп р о стр ан яется  н а  в сех  раб о тн и ко в  ш колы . У ч и ты вается  

д е ят е л ь н о с т ь  на всех  р аб очи х  м естах , в стр у к ту р н ы х  п о д р азд ел ен и ях  и пр.

1.6. П о л о ж ен и я  С У О Т  о б езо п асн о сти , касаю щ и еся  н ахож ден и я , п ер ем ещ ен и я  на 

о б ъ ек тах  М А О У  С О Ш  №  3, р асп р о стр ан яю тся  на всех  лиц , н ах о д ящ и х ся  на терри тори и , 

в зд ан и я х  и со о р у ж ен и ях  у ч р еж д ен и я , в том  ч и сл е  н а  п р едстави тел ей  орган ов  н ад зо р а  и 

ко н тр о л я . Д ан н ы е п ол ож ен и я  д о во д ятся  до  у к азан н ы х  ли ц  при  п р о вед ен и и  вводн ы х 

и н с тр у к та ж е й , вкл ю ч аю тся  в д о го во р ы  о вы п о лн ен и и  п о д р яд н ы х  работ.

1.7. Д л я  ц елей  П ол ож ен и я  о С У О Т  р азр аб аты ваю тся  и в н ед р яю тся  н еоб х о д и м ы е 

м еры , н ап р ав л ен н ы е  н а  о б есп еч ен и е  в М А О У  С О Ш  №  3 б езо п асн ы х  условий  

н а х о ж д е н и я  и осу щ ествл ен и я  тр у д о во й  д еятел ьн о сти . В р ам ках  в заи м о д ей стви я  по



охран е тр у д а  уч и ты ваю тся  п о тр еб н о сти  и о ж и дан и я  раб отн и ков  ш колы  и и н ы х  

заи н тер есо ван н ы х  сторон .

1.8. И н ф о р м ац и я  о м ерах  б езо п асн о сти , п р и н и м аем ы х  в р ам ках  С У О Т , д о во д и тся  

до заи н тер есо ван н ы х  лиц при п р о вед ен и и  вводн ого  и н структаж а и в к л ю ч ается  в 

дого во р ы  о вы п олн ен и и  п о д р яд н ы х  работ.

1.9. П о л о ж ен и е  о до п у ске  п о д р я д н ы х  орган и зац и й  к п р о и зво д ству  р аб о т  на 

терри тори и  М А О У  С О Ш  №  3, о п р ед ел яю щ ее п р ави л а  орган изац и и  д а н н ы х  р аб о т , а 

такж е д о к у м ен ты , п ред ставл яем ы е п еред  д о п у ск о м  к ним , у твер ж д ает  д и ректор .

II . П о л и т и к а  в о б л а с т и  о х р а н ы  т р у д а

2.1 . П о л и ти к а  в области  охран ы  тр у д а  явл яется  п убличн ой  д о к у м ен ти р о ван н о й  

декл ар ац и ей  д и р ек то р а  ш колы  о н ам ер ен и и  и гаран ти рован н ом  вы п о л н ен и и  им 

о бязан н остей  по  соб лю ден и ю  го су д ар ств ен н ы х  н о р м ати вн ы х  тр ебован и й  о х р ан ы  тр у д а  

и д о б р о во л ьн о  п ри н яты х  на себя о бязател ьств .

2.2 . П о л и ти к а  по охран е тр у д а  обесп ечи вает :

- п р и о р и тет  сохран ен и я  ж и зн и  и зд о р о вья  раб отн и ков  в п роц ессе  и х  тр у д о во й  

д еятел ьн ости ;

- со о тветстви е  услови й  тр у д а  н а  р аб о ч и х  м естах  требован и ям  охран ы  труда;

- вы п о л н ен и е  п о сл ед о вател ьн ы х  и н е п р ер ы вн ы х  м ер (м ер о п р и яти й ) по 

п р ед у п р еж д ен и ю  п рои сш естви й  и сл уч аев  у х у д ш ен и я  состоян и я зд о р о вья  раб о тн и ко в , 

п ро и зво д ствен н о го  тр авм ати зм а  и п р о ф есси о н ал ь н ы х  заб о л еван и й , в то м  ч и сл е  

п осредством  у п р авл ен и я  п р о ф есси о н ал ьн ы м и  ри скам и ;

- у ч ет  и н д и ви д у ал ьн ы х  осо б ен н о стей  р аб о тн и ко в , в том  ч и сл е  п о ср ед ство м  

п р о екти р о ван и я  р аб очи х  м ест, вы б о р а  о б оруд ован и я , средств  и н д и ви д у ал ьн о й  и 

ко л л екти вн о й  защ и ты ;

- н еп р ер ы вн о е  со вер ш ен ство ван и е  и п о вы ш ен и е  эф ф екти вн ости  С У О Т ;

о б язател ьн о е  п ри вл еч ен и е  раб отн и ков , у п о л н о м о ч ен н ы х  им и 

п р ед стави тел ьн ы х  органов  к уч асти ю  в у п р авл ен и и  охран ой  тр у д а  и о б есп еч ен и и  

услови й  труд а , со о тветству ю щ и х  тр еб о ван и ям  охран ы  труда, п о ср ед ство м  

н еоб х о д и м о го  р есу р сн о го  обесп еч ен и я  и п о о щ р ен и я  такого  участия;

- л и ч н у ю  заи н тер есо ван н о сть  в о б есп еч ен и и  б езо п асн ы х  усл ови й  труда.

2.3 . П о л и ти к а  по охран е тр у д а  сп о собствует:

- со о тветстви ю  усл ови й  тр у д а  н а  р аб о ч и х  м естах  требован и ям  охран ы  труда;

- п р ед о твр ащ ен и ю  тр авм ати зм а  и у х у д ш ен и я  здоровья  работн и ков ;

- сн и ж ен и ю  у ровн я  п р о ф есси о н ал ьн ы х  ри ско в  работн и ков;

- со вер ш ен ство ван и ю  ф ун кц и о н и р о ван и я  С У О Т .

2.4 . Д и р екто р  ш колы  о б есп еч и вает  со вм естн о  с р аб отн и кам и  и (и ли ) п р ед став и тел я  

вы борн ого  кол л еги ал ьн о го  о р ган а  П р о ф с о ю за  п р едвари тел ьн ы й  ан али з состоян и я  

охран ы  тр у д а  у  р аб о то д ател я  и о б су ж д ен и е  П оли ти ки  по  охран е труда.

2 .5 . П о л и ти к а  по  охран е тр у д а  д о сту п н а  всем  р аб отн и кам , р аб о таю щ и м  у 

р аб о то д ател я , а такж е ины м  ли ц ам , н ах о д ящ и м ся  на терри тори и , в здан и и  и п о м ещ ен и ях  

ш колы .

III . О с н о в н ы е  ц е л и  в о б л а с т и  о х р а н ы  т р у д а

3.1. О сн о вн ы е цели  в области  охран ы  тр у д а  в ш коле:

- со х р ан ен и я  ж и зн и  и зд о р о вья  р аб о тн и ко в  в п роц ессе  их трудовой  д еятел ьн о сти ;

- со о тветстви е  услови й  тр у д а  на р аб о ч и х  м естах  требован и ям  охран ы  труда;

- вы п о л н ен и е  п о сл ед о вател ьн ы х  и н е п р ер ы вн ы х  м ер (м ер о п р и яти й ) по 

п р ед у п р еж д ен и ю  п рои сш естви й  и сл учаев  у х у д ш ен и я  состоян и я зд о р о вья  р аб о тн и ко в .



п р о и зв о д ств ен н о го  тр авм ати зм а  и п р о ф есси о н ал ь н ы х  заб о л еван и й , в том  числе 

п о ср ед ств о м  у п р авл ен и я  п р о ф есси о н ал ьн ы м и  р и скам и ;

- со вер ш ен ств о в ан и е  и п о вы ш ен и е  эф ф екти вн о сти  м ер  по у л у ч ш ен и ю  условий  

о х р ан ы  зд о р о вья  раб отн и ков .

3.2 . Ц ел и  охран ы  тру д а  д о сти гаю тся  п утем  реал и зац и и  п роц едур  по  о хран е труда  

(р азд ел  5) с уч етом  н еобх о д и м о сти  о ц ен ки  их  д о сти ж ен и я , в том  чи сле , по  возм ож н ости , 

н а  о сн о ве  и зм ер и м ы х  п оказателей .

IV . О б е с п е ч е н и е  ф у н к ц и о н и р о в а н и я  У О Т  (обязан н ости  

д о л ж н о стн ы х  лиц  в сф ере охран ы  тру д а)

4 .1 . О б язан н о сти  д о л ж н о стн ы х  л и ц  в сф ере  охран ы  тр у д а  у стан авл и ваю тся  

д и р е к то р о м  ш колы .

4 .2 . Р асп р ед ел ен и е  обязан н остей  в сф ер е  о х р ан ы  тр у д а  в ш коле:

4 .2 .1 . Р а б о т о д а т е л ь  (д и р е к т о р  ш к о л ы ) :

- об язан  о б есп ечи ть  безоп асн ость  р аб о тн и к о в  и охран у  зд о р о вья  о б у ч аю щ и х ся  при 

п р о в ед ен и и  о б р азо вател ьн о го  п роц есса , а такж е при эксп л уатац и и  здан и й , п ом ещ ен и й  и 

о б о р у д о ван и я ;

- о б язан  о б есп ечи ть  со зд ан и е  и ф у н кц и о н и р о ван и е  си стем ы  у п р авл ен и я  охран ой  

тр у д а  (С У О Т );

- п р и н и м ает  м еры  по п р ед о твр ащ ен и ю  авари й , сох р ан ен и ю  ж и зн и  и здоровья  

р аб о тн и к о в  и и н ы х  л иц  при во зн и кн о вен и и  так и х  си туац и й , в том  ч и сл е  м еры  по 

о к азан и ю  п о стр ад авш и м  п ервой  п ом ощ и ;

- о б есп еч и вает  со б лю д ен и е  р еж и м а  тр у д а  и о тд ы х а  раб отн и ков ;

- о р ган и зу ет  ресу р сн о е  о б есп ечен и е  м ер о п р и яти й  по  охран е труда;

-р у к о в о д и т  разработкой  о р ган и зац и о н н о -р асп о р яд и тел ьн ы х  д о к у м ен то в  и 

р ас п р е д е л я е т  обязан ности  в сф ер е  о х р ан ы  тр у д а  м еж ду  свои м и  зам ести тел ям и , 

сп ец и а л и сто м  по охран е труда;

- о п р е д ел я ет  ответствен н о сть  сво и х  зам ести тел ей  за д е ятел ьн о сть  в области  

о х р ан ы  труда;

- о р ган и зу ет  п р о вед ен и е  за сч ет  средств  р аб о то д ател я  п р о вед ен и е  о б язател ьн ы х  

п р е д в ар и тел ьн ы х  (при п о ступ л ен и и  н а  р аб о ту ) и п ер и о д и ч ески х  (в теч ен и е  трудовой  

д е я те л ь н о с ти ) м ед и ц и н ски х  о см отров , п с и х и атр и ч еск и х  о сви д етел ьство ван и й ;

- о б е сп еч и вает  со б лю д ен и е  у стан о вл ен н о го  п о р яд ка  о б у ч ен и я  и 

п р о ф есси о н ал ь н о й  п одготовки  р аб о тн и ко в , вкл ю ч ая  п од го то вку  по  охран е труда , с 

у ч ето м  н ео б х о д и м о сти  п о д д ер ж ан и я  н ео б х о д и м о го  уровн я  к о м п етен тн о сти  для 

в ы п о л н е н и я  сл у ж еб н ы х  об язан н остей , о тн о сящ и х ся  к об есп ечен и ю  охран ы  труда;

- д о п у с к а ет  к сам остоятел ьн ой  р аб о те  лиц , у д о вл етво р яю щ и х  соо тветству ю щ и м  

к в ал и ф и к ац и о н н ы м  тр еб о ван и ям  и не и м ею щ и х  м ед и ц и н ски х  п р о ти во п о казан и й  к 

у к азан н о й  раб оте ;

- о б есп е ч и ва ет  п ри о б р етен и е  и вы д ач у  за  сч ет  средств  р аб о то д ател я  сп ец и альн ой  

о д еж д ы , сп ец и ал ьн о й  обуви  и д р у ги х  ср ед ств  и н д и ви д у ал ьн о й  защ и ты , см ы ваю щ и х  и 

о б е зв р е ж и в аю щ и х  средств  в со о тветстви и  с у сл о ви ям и  тр у д а  и со гл асн о  ти п о вы м  

н о р м ам  их  вы дачи ;

- о б есп е ч и ва ет  п ри об ретен и е и ф у н к ц и о н и р о в ан и е  средств  ко л л екти вн о й  защ и ты ;

- о р ган и зу ет  п р о вед ен и е  сп ец и ал ьн о й  о ц ен ки  усл ови й  труда;

- о р ган и зу ет  у п р авл ен и е  п р о ф есси о н ал ь н ы м и  ри скам и ;

- о р ган и зу ет  и п р о во д и т  кон трол ь  за со сто ян и ем  усл ови й  и охран ы  труда;

- со д ей ств у ет  р аб оте  ком и сси и  по о х р ан е  тр у д а  с участи ем  п р едстави тел ей



вы б орн ого  к о л л еги ал ьн о го  о р ган а  П роф сою за;

- о су щ ествл яет  и н ф о р м и р о ван и е  р аб о тн и ко в  об усл ови ях  тр у д а  н а  и х  р аб о ч и х  

м естах , у р о в н ях  п р о ф есси о н ал ьн ы х  р и ско в , а такж е о п р ед о ставл яем ы х  им  гар ан ти ях , 

п о л агаю щ и х ся  ком п ен сац и ях ;

- о б есп еч и вает  сан и тар н о -б ы то во е  о б сл у ж и ван и е  и м ед и ц и н ско е  о б есп еч ен и е  

раб отн и ков  в соответстви и  с тр еб о ван и ям и  охран ы  труда;

- п р и н и м ает  у ч асти е  в р ассл ед о ван и и  п ри ч и н  аварий , н есч астн ы х  сл у ч аев  и 

п р о ф есси о н ал ьн ы х  забол еван и й , п р и н и м ает  м еры  по у стр ан ен и ю  у к азан н ы х  п ри ч и н , по 

их  п р ед у п р еж д ен и ю  и проф и лакти ке;

- сво евр ем ен н о  и н ф орм и рует  орган ы  го су д ар ствен н о й  власти  о п р о и сш ед ш и х  

авариях , н есч астн ы х  сл уч аях  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  заболеван иях ;

- о р ган и зу ет  и сп о л н ен и е  у казан и й  и п р ед п и сан и й  органов  го су д ар ствен н о й  власти , 

вы д аваем ы х  им и  по р езул ьтатам  ко н тр о л ьн о -н ад зо р н о й  деятел ьн ости ; п р ед ставл ен и й  

тех н и ч ески х  и н сп ек то р о в  тр у д а  П р оф сою за;

- по п р ед ставл ен и ю  у п о л н о м о ч ен н ы х  п ред стави тел ей  орган ов  го су д ар ствен н о й  

власти  о тстр ан яет  от работы  лиц , д о п у с ти вш и х  н еодн ократн ы е н аруш ен и я  тр еб о ван и й  

охран ы  труда;

- п р и о стан авл и вает  раб оты  в сл уч аях , у стан о вл ен н ы х  треб ован и ям и  ох р ан ы  труда;

-о б есп еч и вает  досту п н о сть  д о к у м ен то в  и и н ф орм ац и и , со д ер ж ащ и х  тр еб о ван и я

охран ы  труда, д ей ству ю щ и е в ш коле, для  о зн ак о м л ен и я  с ним и раб о тн и ко в  и и н ы х  лиц .

4 .2 .2 . З а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а  п о  У В Р :

- о р ган и зу ет  работу  по о б есп еч ен и ю  безоп асн ости  о б р азо в ател ьн о го  и 

восп и тател ьн о го  п роц ессов , при п р о вед ен и и  сп орти вн ы х , ку л ьту р н о -зр ел и щ н ы х  

м ассовы х  м ер о п р и яти й , п р овод и м ы х  в ш коле;

- о р ган и зу ет  взаи м о д ей стви е  с тер р и то р и ал ьн ы м и  п о д р азд ел ен и ям и  орган ов  

вн утрен н и х  дел , граж дан ской  оборон ы , ф ед ер ал ьн ы х  служ б б езо п асн о сти , орган ом  

у п р авл ен и я  образо ван и ем , воен н ы м  ко м и ссар и ато м , други м и  о р ган и зац и ям и , 

н аходящ и м и ся  н а  терр и то р и и  м у н и ц и п ал ьн о го  образован и я  по воп росам  б е зо п асн о сти  и 

ан ти тер р о р и сти ч еск о й  деятел ьн о сти  ш колы ;

р азр аб аты вает  д о к у м ен тац и ю  по воп росам  безоп асн ости  и ан ти тер р о р и сти ч еск о й  

защ и щ ен н о сти  ш колы ;

п р и н и м ает  н еоб ход и м ы е м еры  по осн ащ ен и ю  ш колы  ср едствам и  

ан ти тер р о р и сти ч еск о й  защ и щ ен н ости ;

- о р ган и зу ет  о б есп ечен и е о хран н ой  д еятел ьн о сти  и к о н тр о л ьн о -п р о п у скн о го  реж и м а;

- о р ган и зу ет  ф у н кц и о н и р о ван и е  ш колы  при возн и кн овен и и  ч р езв ы ч ай н ы х  си туац и й ;

- п р и н и м ает  у ч асти е в р азр аб о тк е  и о су щ ествл ен и и  ком п л екса  м ер по  п р о ф и л ак ти к е  

и п р о ти во д ей стви ю  п р о н и кн о вен и ю  в ш ко л у  н ар ко ти ч еск и х  средств  и п си х о тр о п н ы х  

вещ еств;

о р ган и зу ет  п ровед ен и е заняти й  и тр ен и р о в о к  по п роти воп ож арн ой  б езо п асн о сти , 

д ей стви ям  по си гн алам  граж дан ской  об о р о н ы  и при угрозе  со вер ш ен и я  

тер р о р и сти ч еско го  акта;

- о б есп еч и вает  наглядн ой  аги тац и ей  по безоп асн ости  ж и зн ед еятел ьн о сти  

у ч астн и ков  об р азо вател ьн о го  проц есса;

- о казы вает  ко н су л ьтати вн у ю  п о м о щ ь п ед аго гам  по вопросам  б езо п асн о сти  и охран е 

труда;

- о б есп еч и вает  п ровед ен и е р ассл ед о ван и й  н есч астн ы х  случаев  с у ч ащ и м и ся  и 

со тр у д н и кам и  ш колы , п рои зош ед ш и м и  во врем я  у ч еб н о го  и трудового  п роц есса ;



- п р и н и м ает  у ч асти е  в м ер о п р и яти ях  по осу щ ествл ен и ю  ад м и н и стр ати в н о 

о б щ е ств ен н о го  ко н тр о л я  по охран е труда;

- о су щ еств л яе т  кон трол ь  за  со б л ю д ен и ем  у стан о вл ен н ы х  п рави л  тр у д о во го  и 

в н у тр ен н е го  р ас п о р я д к а  дн я  и у сл о ви й  со д ер ж ан и я  в безоп асн ом  состоян и и  п ом ещ ен и й  

ш колы .

зан и м ае тс я  п одготовкой  п л ан ов  м ер о п р и яти й , п роектов  п ри казов  и расп оряж ен и й  

д и р е к то р а  ш колы  по вопросам  б езо п асн о сти  и ан ти тер р о р и сти ческ о й  защ и щ ен н о сти ;

- р ассм атр и в ает  о бращ ен и я  граж дан  и п р и н и м ает  по ним  р еш ен и я  в устан о вл ен н о м  

зак о н о д ател ьство м  п орядке , в р ам ках  свои х  п р ав  и д о л ж н о стн ы х  об язан н о стей ;

- о р ган и зу ет  м ероп ри яти я  по у стр ан ен и ю  п ричи н  и у слови й , сп о со б ству ю щ и х  

у м ы ш л ен н о м у  п о вр еж д ен и ю  или п орч е и м у щ еств а  ш колы , тех н о ген н ы м  авари ям  и 

п р о и сш еств и ям ;

- о су щ еств л яе т  кон трол ь  за  п р аво м ер н ы м  и безо п асн ы м  и сп о л ьзо ван и ем  пом ещ ен и й  

ш к о л ы , п р о вед ен и ем  р ем о н тн ы х  и стр о и тел ьн ы х  раб от, в том  ч и сл е , на  п редм ет  

вы явл ен и я  ф актов  возм ож н ой  п о д го то вки  тер р о р и сти ч еск и х  актов;

- в за и м о д ей с тв у е т  с р о д и тел ьски м  ком и тетом  по воп росам  обесп ечен и я  

о б щ е ств ен н о го  п о р яд ка  б езоп асн ости  и ан ти тер р о р и сти ч еск о й  защ и щ ен н о сти  ш колы ;

- п р и н и м ае т  у ч асти е  в обесп ечен и и  б езо п асн о сти  л етн и х  у ч еб н о -п о л ев ы х  воен н ы х 

сб о р о в  с у ч ен и к ам и  старш и х  классов;

- о р ган и зу ет  и сп о л н ен и е  у казан и й  и п р ед п и сан и й  орган ов , о су щ ествл яю щ и х  

го су д а р ств ен н ы й  кон трол ь  и н адзор;

и н ф о р м и р у е т  д и р ек то р а  ш колы  о п р и о стан о вл ен и и  раб оты  в сл уч аях , у стан о вл ен н ы х  

т р еб о в ан и ям и  охран ы  труда.

4 .2 .3 . С п е ц и а л и с т  п о  о х р а н е  т р у д а :

- о су щ еств л яе т  кон трол ь  за  состо ян и ем  у сл о ви й  и охран ы  труда;

- о б е сп е ч и ва ет  ф у н кц и о н и р о ван и е  С У О Т ;

- к о о р д и н и р у ет  работу  по охран е тр у д а  в ш коле по  р азл и ч н ы м  н ап р авл ен и ям ;

- о р ган и зу ет  р азм ещ ен и е  в д о с ту п н ы х  м естах  н агл яд н ы х  п особи й  и соврем ен н ы х  

т ех н и ч ес к и х  средств  д л я  п р о вед ен и я  п о д го то вк и  по охран е труда;

- о су щ еств л яет  кон трол ь  за  о б есп еч ен и ем  р аб о тн и ко в  п равовой  и м етоди ч еской  

д о к у м е н та ц и ей  в области  охран ы  труда;

- к о н тр о л и р у ет  соб лю д ен и е  тр еб о ван и й  охран ы  тру д а  в ш к о л е , трудового  

за к о н о д ател ь ств а  в части  охран ы  труда, р еж и м о в  тр у д а  и о тды ха р аб о тн и ко в , указан и й  

и п р е д п и с ан и й  орган ов  го су д ар ствен н о й  вл асти  и тех н и ч ески х  и н сп ек то р о в  тр у д а  

П р о ф с о ю за  по  р езу л ьтатам  ко н тр о л ьн о -н а д зо р н ы х  м ероп ри яти й ;

- о р ган и зу ет  р азраб отку  м ер о п р и яти й  по  у л у ч ш ен и ю  у сл о ви й  и охран ы  труда, 

к о н тр о л и р у ет  и х  вы п олн ен и е;

о су щ еств л яет  оп ер ати вн у ю  и к о н су л ьтати вн у ю  связь  с орган ам и  

го су д ар ств ен н о й  власти  по воп росам  охран ы  труда;

- у ч ас тв у ет  в разр аб о тке  и п ер есм о тр е  л о к ал ь н ы х  актов  по охран е труда;

- у ч ас тв у ет  в орган и зац и и  и п р о вед ен и и  п о д го то вк и  по о хран е труда;

- к о н тр о л и р у ет  о бесп ечен и е, вы д ачу , х р ан ен и е  и и сп о л ьзо ван и е  средств  

и н д и ви д у ал ь н о й  и ко л л екти вн о й  защ и ты , их  и сп р авн о сть  и п рави л ьн о е  п р и м ен ен и е;

- р ассм атр и в ает  и вн о си т  п р ед л о ж ен и я  по  п ер есм о тр у  н орм  вы д ач и  сп ец и альн ой  

од еж д ы  и д р у ги х  средств  и н д и ви д у ал ьн о й  защ и ты , см ы ваю щ и х  и о б езвр еж и ваю щ и х  

вещ еств ;

- у ч ас тв у ет  в орган и зац и и  и п ро вед ен и и  сп ец и ал ьн о й  оц ен ки  у сл о ви й  труда;



- у ч аству ет  в уп равл ен и и  п р о ф есси о н ал ьн ы м и  рискам и ;

- о р ган и зу ет  и п р о во д и т  п роверки  со сто ян и я  охран ы  труда в ш коле;

- со д ей ству ет  р аб о те  ком и сси и  по  охран е с у ч асти ем  п ред стави тел ей  вы б о р н о го  

ко л л еги ал ьн о го  о рган а П роф сою за;

о р ган и зу ет  п ровед ен и е м ед и ц и н ски х  осм отров , п с и х и атр и ч ес к и х  

о сви д етел ьство ван и й  работн и ков ;

- д ает  у казан и я  (п р ед п и сан и я) об у стр ан ен и и  и м ею щ и хся  н ед о статк о в  и 

н аруш ен и й  тр еб о ван и й  охран ы  труда, ко н тр о л и р у ет  их  вы п олн ен ие;

- у ч аству ет  в рассл ед ован и и  авари й , н есч астн ы х  случаев  и п р о ф есси о н ал ь н ы х  

заб о л еван и й , ведет  у ч ет  и отчетн ость  по н и м , ан ал и зи рует  их  п р и ч и н ы , н а м еч а ет  и 

осу щ ествл яет  м ероп ри яти я  по п р ед у п р еж д ен и ю  повторен и я  ан ал о ги ч н ы х  сл уч аев , 

ко н тр о л и р у ет  и х  вы п олнен ие;

- п р и н и м ает  у ч асти е  в р ассл ед о ван и и  п ри ч и н  и обстоятельств  м и кротравм ;

- р азр аб аты вает  м ероп ри яти я  по у стр ан ен и ю  п ри чи н  м и кротравм .

4 .2 .4 . З а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а  п о  А Х Ч :

- о б есп еч и вает  соб лю ден и е тр еб о ван и й  охран ы  тр у д а  при эксп л у атац и и  осн о вн о го  

здан и я и д р у ги х  построек  о б р азо вател ьн о го  учреж ден и я, т ех н о л о ги ч еск о го , 

эн ер гети ч еско го  оборуд ован и я , о су щ ествл яет  и х  п ери оди ч ески й  осм отр  и о р ган и зу ет  

текущ и й  рем он т;

- со д ей ству ет  раб оте  ком и сси и  по  о х р ан е  тру д а  с уч асти ем  п р ед стави тел ей  

вы б орн ого  ко л л еги ал ьн о го  о р ган а  П р о ф со ю за;

- о б есп еч и вает  б езоп асн ость  при  п ер ен о ск е  тяж естей , п о гр у зо ч н о -р азгр у зо ч н ы х  

раб отах , эксп л у атац и и  тр ан сп о р тн ы х  средств  на терр и то р и и  ш колы ;

- о р ган и зу ет  соб лю ден и е тр еб о ван и й  п ож арн ой  безо п асн о сти  зд ан и й  и 

сооруж ен и й , сл ед и т  за  и сп р авн о стью  средств  п ож аротуш ен и я;

- о б есп еч и вает  текущ и й  ко н трол ь  за  сан и тар н о -ги ги ен и ч ески м  состоян и ем  

у ч еб н ы х  каби н етов , м астерски х , сп о р тзал а , ж и л ы х  и д руги х  п о м ещ ен и й , а такж е 

столовой  в соответстви и  с тр еб о ван и ям и  н орм  и п рави л  б езо п асн о сти  

ж и зн ед е ятел ь н о сти ;

- о б есп еч и вает  у ч ебн ы е каб и н еты , м астер ски е , бы товы е х о зяй ствен н ы е  и д р у ги е  

п ом ещ ен и я  обору д о ван и ем  и и н вен тар ем , отвеч аю щ и м  тр ебован и ям  п р ави л  и н орм  

безо п асн о сти  ж и зн ед еятел ьн о сти , стан д ар там  безо п асн о сти  труда;

- о р ган и зу ет  еж егодн ое п р о вед ен и е  и зм ерен и й  со п р о ти вл ен и я  и зо л яц и и  

эл е к тр о у стан о во к  и эл ектр о п р о во д ки , зазем л яю щ и х  устрой ств , зам ер  о св ещ ен н о сти , 

ш ум а в п о м ещ ен и ях  ш колы  в со о тветстви и  с п рави л ам и  и н орм ам и  по о б есп ечен и ю  

безо п асн о сти  ж и зн едеятел ьн ости ;

- о б есп еч и вает  учет, х р ан ен и е  п р о ти во п о ж ар н о го  и н вен таря  и и н д и ви д у ал ь н ы х  

средств  защ и ты .

- д о п у с к а ет  к сам остоятел ьн ой  р аб о те  л и ц  сто р о н н и х  о р ган и зац и й  при  н али ч и и  

у стан о вл ен н ы х  зако н о д ател ьство м  д о к у м ен то в ;

- о б есп еч и вает  п ри о б р етен и е  и вы д ач у  сп ец и ал ьн о й  одеж ды , сп ец и ал ьн о й  обуви  и 

д р у ги х  средств  и н д и ви дуал ьн ой  защ и ты , см ы ваю щ и х  и о б езвр еж и ваю щ и х  ср ед ств  в 

соответстви и  с у сл ови ям и  тр у д а  р аб о тн и ко в  и согл асн о  ти п овы м  н орм ам  их  вы д ач и ;

С ц елью  о рган и зац и и  п р о ц ед у р ы  обесп ечен и я  раб о тн и ко в  ср ед ствам и  

и н д и ви д у ал ьн о й  защ и ты , см ы ваю щ и м и  и об езвреж и ваю щ и м и  ср едствам и  

у стан авли вает :

- п о р яд о к  вы явл ен и я  п о тр еб н о сти  в обесп еч ен и и  раб о тн и ко в  ср ед ствам и



и н д и ви д у ал ь н о й  защ и ты , см ы ваю щ и м и  и о б езвр еж и ваю щ и м и  средствам и ;

- п о р я д о к  обесп ечен и я  р аб о тн и ко в  ср ед ствам и  и н д и ви д у ал ьн о й  защ и ты , 

см ы ваю щ и м и  и об езвр еж и ваю щ и м и  ср ед ствам и , вкл ю ч ая  о р ган и зац и ю  у ч ета , хран ен и я , 

д е зак ти в ац и и ;

- п ер еч ен ь  п роф есси й  (д о л ж н о стей ) р аб о тн и ко в  и п о л о ж ен н ы х  им  средств  

и н д и ви д у ал ь н о й  защ и ты , см ы ваю щ и х  и о б езв р еж и в аю щ и х  средств.

- о б е сп е ч и ва ет  п ри о б р етен и е  средств  ко л л ек ти вн о й  защ и ты ;

- о су щ еств л яе т  и н ф о р м и р о ван и е  р аб о тн и к о в  об  у сл о ви ях  тр у д а  н а  и х  раб очи х  

м естах , у р о в н ях  п р о ф есси о н ал ьн ы х  р и ско в , а  такж е о п р ед о ставл яем ы х  им  гаран ти ях , 

п о л агаю щ и х ся  ко м п ен сац и ях ;

о б е сп е ч и ва ет  сан и тар н о -б ы то вы м и  п о м ещ ен и ям и  р аб о тн и ко в  раб очи х  

п р о ф есси й  в со о тветстви и  с тр еб о ван и ям и  охран ы  труда;

- п р и н и м ает  участи е  в р ассл ед о ван и и  п ри ч и н  аварий , н есч астн ы х  случаев, 

м и к р о тр ав м  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  заб о л еван и й , п р и н и м ает  м еры  по  у стран ен и ю  

у к а за н н ы х  п ри ч и н , по и х  п р ед у п р еж д ен и ю  и п р о ф и л акти ке ;

- сво евр ем ен н о  и н ф о р м и р у ет  ор ган ы  го су д ар ствен н о й  власти  о п р о и сш ед ш и х  

авар и ях , н есч астн ы х  случаях , м и к р о тр ав м ах  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  забол еван и ях ;

- о б е сп е ч и вает  и сп о л н ен и е  у казан и й  и п ред п и сан и й  орган ов  го су д ар ствен н о й  

вл асти , п р ед ставл ен и й  тех н и ч ески х  и н сп ек то р о в  тр у д а  П роф сою за , вы д аваем ы х  им и по 

р езу л ьтатам  к о н тр о л ьн о -н ад зо р н о й  д е ятел ь н о сти , по н ап р авл ен и ю  своей  д еятел ьн о сти ;

- п р и о стан ав л и в ает  раб оты  в сл уч аях , у стан о вл ен н ы х  тр еб о ван и ям и  охран ы  труда, 

и н ф о р м и р у е т  д и р е к то р а  ш колы ;

о б есп еч и вает  досту п н о сть  д о к у м е н то в  и и н ф орм ац и и , со д ер ж ащ и х  требован и я  

о х р ан ы  тр у д а , д ей ству ю щ и е в ш коле, д л я  о зн ак о м л ен и я  с н им и  раб о тн и ко в  и и н ы х  лиц 

по  к у р и р у е м о м у  нап равлен и ю ;

- п р о в о д и т  и н структаж и  с к у р и р у ем ы м и  р аб о тн и кам и  с р еги стр ац и ей  в ж урн ал е  

п р о в ед ен и я  и н стр у ктаж ей ;

н е сет  о тветствен н о сть  за н евы п о л н ен и е  ку р и р у ем ы м и  р аб о тн и кам и  требован и й  

о х р ан ы  труда.

4 .2 .5 . Р а б о т н и к :

- со б л ю д ае т  тр еб о ван и я  охран ы  тр у д а  при  и сп о лн ен и и  свои х  тр у д о в ы х  ф ун кций , 

вк л ю ч ая  вы п о л н ен и е  требован и й  и н стр у к ц и й  по  охран е труда , п р ави л  вн утрен н его  

тр у д о в о го  р асп о р яд ка , а такж е со б л ю д ен и е  п р о и зво д ствен н о й , тех н о л о ги ческ о й  

д и с ц и п л и н ы , в ы п о л н ен и е  у казан и й  р у к о в о д и те л я  работ;

- п р о х о д и т  м ед и ц и н ски е  осм о тр ы , п си х и атр и ч ески е  о сви д етел ьство ван и я  по 

н а п р ав л ен и ю  раб отод ател я ;

- п р о х о д и т  п од го то вку  по охран е тр у д а , а такж е по воп росам  о казан и я  первой  

п о м о щ и  п о стр ад авш и м  в р езу л ьтате  авари й  и н есч астн ы х  случаев  н а  п р о и зво д стве  в 

у стан о в л е н н ы е  сроки;

- у ч ас тв у ет  в ад м и н и стр ати вн о -о б щ ествен н о м  ко н трол е за состо ян и ем  усл ови й  и 

о х р ан ы  тр у д а  н а  своем  р аб очем  м есте;

- с о д ер ж и т  в ч и сто те  свое р аб очее  м есто ;

- п ер ед  н ач ал о м  раб очего  дн я  п р о в о д и т  осм о тр  своего  раб очего  м еста;

- о вы явл ен н ы х , при осм отре сво его  р аб о ч его  м еста  н ед о статках , д о к л ад ы вает  

сво ем у  н еп о ср ед ств ен н о  ку р и р у ю щ ем у  зам ести тел ю  д и р ек то р а  и д е й ств у ет  по  его 

у к азан и ю ;

- п р ави л ьн о  и сп о л ьзу ет  ср ед ств а  и н д и ви д у ал ьн о й  и ко л л ек ти вн о й  защ и ты  и



п ри сп особ лен и я , об есп еч и ваю щ и е б езо п асн о сть  труда;

- н езам ед л и тел ьн о  и звещ ает  своего  н еп о ср ед ствен н о  ку р и р у ю щ его  зам ести тел я  

д и р ек то р а  или  деж у р н о го  ад м и н и стр ато р а  о лю бой  си туаци и , у гр о ж аю щ ей  ж и зн и  и 

здоровью  л ю д ей , о каж дом  н есч астн о м  случае  или об ухудш ен и и  со сто ян и я  своего  

здоровья , в том  чи сл е о п роявлен и и  п р и зн ако в  острого  п р о ф есси о н ал ьн о го  заб о л еван и я  

(отравлен и я);

- при возн и кн овен и и  аварий  д ей ств у ет  в соответстви и  с у твер ж д ен н ы м  

д и р екто р о м  ш колы  ал гори тм ом  дей стви й  в случ ае  их  во зн и кн о вен и я  и п р и н и м ает  

н ео б х о д и м ы е м еры  по огран и ч ен и ю  р азви ти я  возн и кш ей  аварии  и ее л и кви д ац и и ;

- при п ол уч ен и и  м и кр о тр авм ы  н езам едл и тел ьн о  и зв ещ ает  своего  

н еп о ср ед ствен н о го  руко во д и тел я  об о б сто ятел ьствах  и п ри чи не м и кр о п о вр еж д ен и я ;

- п р и н и м ает  м еры  по о казан и ю  п ервой  п ом ощ и  п острадавш и м .

4 .2 .6 . П р е д с е д а т е л ь  п е р в и ч н о й  п р о ф с о ю з н о й  о р г а н и з а ц и и  ш к о л ы ,  

у п о л н о м о ч е н н ы й  п о  о х р а н е  т р у д а  п р о ф с о ю з н о г о  к о м и т е т а :

- о р ган и зу ет  о бщ ествен н ы й  ко н тр о л ь  за  состоян и ем  охран ы  тр у д а  и б езо п асн о сти  

ж и зн ед еятел ьн о сти  обуч аю щ и хся , д еятел ь н о стью  адм и н и страц и и  по  со зд ан и ю  и 

об есп ечен и ю  зд о р о в ы х  услови й  труда, б ы та  и о тды ха р аб отаю щ и х , о б у ч аю щ и х ся  и 

в осп и тан н и ков ;

- п р и н и м ает  у ч асти е  в р азр аб о тк е  и со гл асо ван и и  п ерсп екти вн ы х , тек у щ и х  п лан ов  

работы , и н струкц и й  по охран е тр у д а  и сп о со б ству ет  п ретворен и ю  в ж и зн ь;

ко н тр о л и р у ет  вы п о л н ен и е  м ер о п р и яти й  ко л л ек ти вн ы х  д о го во р о в , 

согл аш ен и й  по  у л у ч ш ен и ю  услови й  и охран ы  труда;

- п р о во д и т  ан али з тр авм ати зм а  и заб о л еваем о сти , уч аству ет  в р азр а б о тк е  и 

реал и зац и и  м ер о п р и яти й  по их  п р ед у п р еж д ен и ю  и сниж ен ию ;

- п р и н и м ает  уч асти е в р ассл ед о ван и и  п ри ч и н  и обстоятел ьств  м и кротравм ;

- п р и н и м ает  участи е в р азр аб о тк е  м ер о п р и яти й  по у стр ан ен и ю  п ри чин  

м и кроп овреж ден и й ;

- п р ед ставл яет  и нтересы  ч лен ов  П р о ф с о ю за  в совм естн ой  с ад м и н и стр ац и ей  

ком и ссии  по  охран е труда , вкл ю чая  и у ч асти е  в расслед ован и и  н есч астн ы х  случаев .

4 .2 .7 . П е д а г о г и ч е с к и й  С о в е т  ш к о л ы :

р ассм атр и вает  п ер сп ек ти вн ы е  воп росы  обесп ечен и я  б езо п асн о сти  

ж и зн ед еятел ьн о сти  раб отн и ков , о б у ч аю щ и х ся  и восп и тан н и ков , п р и н и м ает  п р о гр ам м ы  

п р акти ческ и х  м ер  по у л у ч ш ен и ю  и о здоровл ен и ю  услови й  п р о вед ен и я  

об р азо вател ьн о го  процесса .

V . П р о ц е д у р ы , н а п р а в л е н н ы е  на д о с т и ж е н и е  ц е л е й  

ш к о л ы  в о б л а с т и  о х р а н ы  т р у д а

5.1. С ц елью  о рган и зац и и  п роц ед уры  п одготовки  раб отн и ков  по  о х р ан е  тр у д а

д и ректор  ш колы , устан авли вает:

- тр еб о ван и я  к н еобходи м ой  п р о ф есси о н ал ьн о й  ком п етен тн ости  по о х р ан е  тр у д а  

р аб отн и ков , ее  п роверке , п о д д ер ж ан и ю  и р азви ти ю ;

- п ер еч ен ь  проф есси й  (д о л ж н о стей ) р аб о тн и ко в , п р оход ящ и х  стаж и р о в к у  по 

охран е труд а , с указан и ем  ее п р о д о л ж и тел ьн о сти  по каж дой  дол ж н ости ;

- п ер еч ен ь  проф есси й  (д о л ж н о стей ) р аб о тн и ко в , п р оход ящ и х  п о д го то вк у  п о  охран е 

тру д а  в о б у ч аю щ и х  орган и зац и ях , д о п у щ ен н ы х  к оказан и ю  усл уг в обл асти  охран ы  

труда;

- п ереч ен ь  п роф есси й  (д о л ж н о стей ) р аб о тн и ко в , п роходящ и х  п о д го то вк у  по  охран е 

тру д а  у раб о то д ател я ;



- р аб о тн и к о в , ответствен н ы х  за  п р о в ед ен и е  и н стр у к таж а  по о х р ан е  тр у д а  на 

р аб о ч ем  м есте  по кури руем ы м  н ап р авл ен и ям , за  п р о вед ен и е  стаж и р о вки  по охран е 

тр у д а ;

- состав  ком и сси и  по  проверке  зн ан и й  тр еб о ван и й  охран ы  труда;

- р егл ам ен т  раб оты  ком и сси и  по п р о вер к е  зн ан и й  требован и й  охран ы  труда;

- п ер еч ен ь  воп росов  по  охран е труд а , по  которы м  раб отн и ки  п р о х о д я т  проверку  

зн ан и й  в ко м и сси и  р аб отод ател я;

- п о р яд о к  орган и зац и и  п о д го то вки  по  воп росам  о казан и я  п ер во й  п ом ощ и  

п о стр а д ав ш и м  в резу л ьтате  аварий  и н есч астн ы х  случаев  н а  п ро и зво д стве ;

- п о р яд о к  о рган и зац и и  и п р о вед ен и я  и н стр у к таж ей  по  охран е труда;

- п о р я д о к  орган и зац и и  и п р о вед ен и я  стаж и р о вки  н а  р аб очем  м есте.

5 .2 . С ц ел ью  орган и зац и и  п р о ц ед у р ы  ор ган и зац и и  и п р о вед ен и я  оц ен ки  услови й  

т р у д а  д и р е к то р  ш колы  определяет:

- п о р я д о к  создан и я  и ф у н кц и о н и р о ван и я  ком и сси и  по  п р о вед ен и ю  сп ец и альн ой  

о ц ен ки  у сл о в и й  труда, а  такж е права , о б язан н о сти  и о тветствен н о сть  ее ч ленов ;

- о р ган и зац и о н н ы й  п о р яд о к  п р о в ед ен и я  сп ец и альн о й  оценки  у сл о ви й  тр у д а  на 

р аб о ч и х  м естах  в ч асти  д еятел ьн о сти  ко м и сси и  по п ровед ен и ю  сп ец и альн о й  оц ен ки  

усл о в и й  тр у д а;

- п о р я д о к  осу щ ествл ен и я  о тб о р а  и зак л ю ч ен и я  гр аж д ан ско -п р аво во го  д о го в о р а  с 

о р ган и зац и ей , п роводящ ей  сп ец и ал ьн у ю  о ц ен к у  у сл о ви й  труда, у чи ты ваю щ и й  

н е о б х о д и м о сть  п ри вл еч ен и я  к д ан н о й  р аб о те  н аи б о л ее  ком п етен тн о й  в отн ош ен и и  

д е ятел ь н о сти  ш колы ;

- п о р яд о к  урегу л и р о ван и я  сп оров  по в о п р о сам  сп ец и альн ой  оц ен ки  усл ови й  труда;

- п о р яд о к  и сп о л ьзо ван и я  резу л ьтато в  сп ец и ал ьн о й  оценки  усл ови й  труда.

5.3 . С ц ел ью  о рган и зац и и  п роц ед уры  у п р авл ен и я  п р о ф есси о н ал ьн ы м и  ри скам и  

д и р ек то р  ш колы  у стан ав л и вает  п о р яд о к  р еал и зац и и  сл ед у ю щ и х  м ер о п р и яти й  по 

у п р а в л е н и ю  п р о ф есси о н ал ьн ы м и  ри скам и :

а) в ы я в л ен и е  опасн остей ;

б) о ц ен к а  уровн ей  п р о ф есси о н ал ьн ы х  ри сков ;

в) сн и ж ен и е  уровн ей  п р о ф есси о н ал ьн ы х  ри сков .

5 .4 . И д ен ти ф и к ац и я  оп асн остей , п р ед став л яю щ и х  у гр о зу  ж и зн и  и здоровью  

р аб о тн и к о в , и составл ен и е  их  п ереч н я  с п р и вл еч ен и ем  сп ец и ал и ста  о х р ан ы  труда, 

к о м и сси и  по  о хран е труда , раб о тн и ко в  и п р ед стави тел ей  вы б орн ого  ко л л еги ал ьн о го  

о р га н а  П р о ф с о ю за  (п роф ком а).

5 .5 . В к ач естве  оп асн остей , п р ед став л яю щ и х  у гр о зу  ж и зн и  и зд о р о вью  раб отн и ков , 

д и р ек то р  ш к о л ы  вп раве  р ассм атр и вать  л ю б ы е из сл едую щ и х:

а) м ех ан и ч еск и е  опасности :

- о п а сн о сть  п аден и я  и з-за  п отери  р ав н о в еси я , в том  ч и сл е  при сп о ты кан и и  или 

п р о с к ал ь зы в ан и и , при  п ер ед ви ж ен и и  по ск о л ьзки м  п овер х н о стям  или м окры м  полам ;

- о п асн о сть  п аден и я п редм етов  на ч ел овека ;

б) эл е к тр и ч еск и е  опасн ости :

- о п асн о сть  п о раж ен и я  током  всл ед стви е  п рям ого  ко н так та  с токо вед у щ и м и  

ч ас тя м и  и з-за  касан и я  н е защ и щ ен н ы м и  ч астям и  тел а  д еталей , н ах о д ящ и х ся  под 

н ап р яж ен и ем ;

- о п асн о сть  п о раж ен и я  током  всл ед стви е  к о н так та  с то ко вед у щ и м и  ч астям и , 

ко то р ы е  н ах о д ятся  под н ап р яж ен и ем  и з-за  н еи сп р авн о го  со сто ян и я  (косвен н ы й  

ко н так т);



в) оп асн о сти , связан н ы е с во зд ей стви ем  м и кр о кл и м ата  и к л и м ати ч еск и е  оп асн ости :

- оп асн ость  возд ей стви я  п о н и ж ен н ы х  тем п ер ату р  воздуха;

г) о п асн о сть  п си хи ч ески х  н агрузок , стрессов ;

д ) оп асн о сти , связан н ы е с во зд ей стви ем  световой  среды :

- о п асн о сть  н едостаточ н ой  о свещ ен н о сти  в р аб очей  зоне;

е) о п асн о сти , связан н ы е с о р ган и зац и о н н ы м и  н едостаткам и :

- о п асн о сть , связан н ая  с о тсу тстви ем  и н ф орм ац и и  (схем ы , зн ак о в , р азм етк и ) о 

н ап равл ен и и  эвакуац и и  в случае во зн и кн о вен и я  аварии ;

- оп асн о сть , связан н ая  с д о п у ско м  р аб отн и ков , не п р о ш ед ш и х  п о д го то вк у  по 

охран е труда;

д р у ги е  оп асн ости .

5.6. П ри  р ассм отрен и и  п ер еч и сл ен н ы х  в пункте 5.5 н асто ящ его  п о л о ж ен и я  

оп асн остей  д и р екто р  ш колы  у стан ав л и вает  п о р яд о к  п ровед ен и я  ан ал и за , о ц ен ки  и 

у п о р яд о ч и ван и я  всех  вы явл ен н ы х  о п асн о стей , и сходя  из п р и о р и тета  н ео б х о д и м о сти  

и скл ю чен и я  или сн и ж ен и я  уровн я  со зд аваем о го  им и п р о ф есси о н ал ьн о го  р и с к а  и с 

учетом  не то л ько  ш татн ы х  усл ови й  своей  д еятел ьн о сти , но и случ аев  о ткл о н ен и й  в 

работе , в том  чи сл е  связан н ы х  с во зм о ж н ы м и  авариям и .

5.7. С ц елью  о рган и зац и и  п роц ед уры  о р ган и зац и и  и п ровед ен и я  н аб л ю д ен и я  за 

состоян и ем  здоровья  раб отн и ков  р аб о то д ател ь  оп ределяет:

- п о р яд о к  о сущ ествл ен и я  как о б язател ьн ы х  (в си лу  п ол ож ен и й  н о р м ати в н ы х  

п р аво вы х  актов), так  и н а  д о б р о во л ьн о й  о сн ове (д и сп ан сер и зац и я) м ед и ц и н ск и х  

осм отров , п си х и атр и ч ески х  о сви д етел ьство ван и й ;

п ер еч ен ь  п роф есси й  (д о л ж н о стей ) р аб о тн и ко в , которы е п о д л еж ат  м ед и ц и н ски м  

осм отрам , п си х и атр и ч ески м  о сви д етел ьство ван и ям .

5.8. С ц елью  орган и зац и и  п р о ц ед у р ы  и н ф о р м и р о ван и я  раб о тн и ко в  об  у сл о в и я х  

тру д а  н а  и х  р аб очи х  м естах , у р о в н ях  п р о ф есси о н ал ьн ы х  ри сков , а так ж е  о 

п р ед о ставл яем ы х  им  гаран ти ях , п о л агаю щ и х ся  ко м п ен сац и ях  д и р ек то р  ш колы  

со ставл яет  план  раб оты  ш колы  н а  год.

5.9 . И н ф о р м и р о ван и е  м ож ет о су щ ествл яться  в ф орм е:

- вкл ю ч ен и я  со о тветству ю щ и х  п о л о ж ен и й  в трудовой  д оговор  р аб отн и ка;

- о зн ак о м л ен и я  р аб о тн и ка  с р езу л ьтатам и  сп ец и альн о й  оценки  усл ови й  тр у д а  н а  его  

раб очем  м есте;

- р азм ещ ен и я  сводн ы х  д ан н ы х  о р езу л ьтатах  п ровед ен и я  сп ец и ал ьн о й  оц ен ки  

услови й  тр у д а  н а  р аб очи х  м естах;

- п р о вед ен и я  совещ ан и й , кр у гл ы х  столов , сем и н аров , к о н ф ер ен ц и й , встреч  

заи н тер есо ван н ы х  сторон , п ереговоров ;

- и сп о л ьзо ван и я  и н ф о р м ац и о н н ы х  ресурсов  в и н ф о р м ац и о н н о 

тел еко м м у н и кац и о н н о й  сети  "И нтернет";

- р азм ещ ен и я  соответствую щ ей  и н ф о р м ац и и  в об щ ед о сту п н ы х  м естах .

5.10. С ц елью  о рган и зац и и  п р о ц ед у р ы  обесп еч ен и я  о п ти м ал ьн ы х  р еж и м о в  тр у д а  и 

о тды ха р аб о тн и ко в  д и ректор  ш колы  о п р ед ел яет  м ероп ри яти я  по п р ед о твр ащ ен и ю  

возм ож н ости  тр авм и р о ван и я  раб о тн и ко в , их заб ол еваем ости  и з-за  п ер еу то м л ен и я  и 

возд ей стви я  п си х о ф и зи о л о ги ч еск и х  ф акторов .

5.11 . К  м ер о п р и яти ям  по о б есп еч ен и ю  о п ти м ал ьн ы х  реж и м ов  тр у д а  и о тд ы х а  

р аб отн и ков  отн осятся:

- о б есп еч ен и е  р ац и о н ал ьн о го  и сп о л ьзо ван и я  раб очего  врем ени ;



- о р ган и зац и я  см ен н ого  р еж и м а р аб о ты , в кл ю ч ая  раб о ту  в н оч н ое врем я;

- о б есп еч ен и е  вн у тр и см ен н ы х  п ер ер ы во в  для  о тд ы х а  р аб о тн и ко в , вклю чая 

п ер ер ы вы  д л я  созд ан и я  б л аго п р и ятн ы х  м и к р о к л и м ати ч еск и х  услови й .

V I. П л а н и р о в а н и е  м е р о п р и я т и й  п о  р е а л и з а ц и и  п р о ц е д у р

6.1 . С ц ел ью  п л ан и р о ван и я  м ер о п р и яти й  по  реал и зац и и  проц едур  д и р екто р  ш колы  

у с т ан ав л и в а ет  п орядок  п одготовки , п е р есм о тр а  и актуали зац и и  п л ан а  м ер о п р и яти й  по 

р еал и зац и и  п р о ц ед у р  (далее - план  м ер о п р и яти й ).

6 .2 . В п л ан е  м ероп ри яти й  отраж аю тся :

- р езу л ьтаты  п ровед ен н ого  ко м и сси ей  по охран е тру д а  или д и р екто р о м  ш колы  

ан ал и за  со сто ян и я  усл ови й  и охран ы  тр у д а  в ш коле;

- общ и й  п ереч ен ь  м ероп ри яти й , п р о в о д и м ы х  при реал и зац и и  п роц едур ;

- о ж и д аем ы й  р езу л ьтат  по  к аж д о м у  м ер о п р и яти ю , п р о во д и м о м у  п ри  реал и зац и и  

п р о ц ед у р ;

- сроки  реал и зац и и  по  каж д о м у  м ер о п р и яти ю , п р о во д и м о м у  п ри  реал и зац и и  

п р о ц ед у р ;

- о тветс тв ен н ы е  л и ц а  за р еа л и зац и ю  м ер о п р и яти й , п р о во д и м ы х  п ри  реал и зац и и  

п р о ц ед у р , н а  каж дом  уровн е уп р авл ен и я;

- и сто ч н и к  и объем  ф и н ан си р о ван и я  м ер о п р и яти й , п р о во д и м ы х  п ри  реал и зац и и  

п роц едур .

V I I . К о н т р о л ь  ф у н к ц и о н и р о в а н и я  С У О Т  и м о н и т о р и н г  

р е а л и з а ц и и  п р о ц е д у р

7.1. С ц елью  о рган и зац и и  кон трол я  ф у н к ц и о н и р о ван и я  С У О Т  и м о н и то р и н га  

р еал и за ц и и  п р о ц ед у р  в ш коле у стан ав л и ва ется  п о р яд о к  реал и зац и и  м ероп ри яти й , 

о б есп еч и ваю щ и х :

- п р о в ер к у  (о б сл ед о ван и е) со сто ян и я  охран ы  тр у д а  в образо вательн о й  

ор ган и зац и и  и соответстви е  услови й  тр у д а  на р аб о ч и х  м естах  тр еб о ван и ям  охран ы  

тр у д а ;

- в ы п о л н ен и е  р аб отн и кам и  о б р азо вател ьн о й  о рган и зац и и  обязан н о стей  по  охран е 

тр у д а ;

- в ы явл ен и е  и п р ед у п р еж д ен и е  н ар у ш ен и й  тр еб о ван и й  охран ы  труда;

- п р и н яти е  м ер по  у стр ан ен и ю  вы я в л ен н ы х  н едостатков .

7 .2 . В р ам ках  ф ун кц и о н и р о ван и я  С У О Т , как  прави ло , о су щ ествл яю тся  два  

о сн о вн ы х  в и д а  контроля:

ад м и н и стр ати в н о -о б щ еств ен н ы й  тр ех сту п ен ч аты й  кон троль  по  охран е труда; 

п р о и зв о д ств ен н ы й  кон троль  за  со б л ю д ен и ем  сан и тар н ы х  п равил  и вы п олн ен и ем  

са н и тар н о -п р о ти во эп и д ем и ч е ск и х  (п р о ф и л ак ти ч еск и х ) м ероп ри яти й .

7.3. А д м и н и стр ати в н о -о б щ ествен н ы й  тр ех сту п ен ч аты й  ко н троль  по о хран е тр у д а

I сту п ен ь

Е ж ед н евн ы й  кон троль  со  сто р о н ы  р у к о в о д и тел ей  стр у кту р н ы х  п од р азд ел ен и й  

(за м .д и р е к т о р а  по А Х Ч ), п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и ко в  за  состо ян и ем  р аб о ч и х  м ест, 

вы я в л ен и ем  п р о ф есси о н ал ьн ы х  ри ско в  н а  р аб о ч и х  м естах , безо п асн о стью  

и с п о л ь зу ем ы х  в п роц ессе  тр у д о во й  и о б р азо вател ьн о й  д еятел ьн о сти  оборуд ован и я , 

и н в ен тар я , п р и б о р о в , тех н и ч ески х  и н агл я д н ы х  средств  обуч ен и я , р азм ещ ен н ы х  в 

зд ан и и  и н а  терр и то р и и  о б р азо вател ьн о й  орган и зац и и , а такж е сам окон трол ь  

р аб о тн и к о в  за  со б лю ден и ем  тр еб о ван и й  охран ы  труда, п р ави л ьн ы м  п р и м ен ен и ем  

ср ед ств  и н д и ви д у ал ьн о й  защ иты



II ступ ен ь

Е ж еквар тал ьн ы й  кон троль, о су щ ествл яем ы й  сп ец и али стом  по охран е тр у д а  и 

у п о л н о м о ч ен н ы м  (доверен н ы м ) л и ц ом  по о хран е труда, за  вы п олн ен и ем  м ер о п р и яти й  

по р езу л ьтатам  п роверки  п ервой  ступ ен и  кон трол я , техн и чески м  со сто ян и ем  здан и й , 

сооруж ен и й  и о боруд ован и я  н а  со о тветстви е  тр еб о ван и ям  безоп асн ости , со б л ю д ен и ем  

тр ебован и й  эл ектр о б езо п асн о сти , сво евр ем ен н ы м  и качествен н ы м  п р о вед ен и ем  

п одготовки  р аб о тн и ко в  в области  охран ы  тр у д а  (обуч ен и е и п роверка зн ан и й  по  охран е 

труда , стаж и р о вка  на р аб очем  м есте, п р о вед ен и е  и н структаж ей  по  о х р ан е  труда), 

об есп ечен и ем  раб о тн и ко в  ср едствам и  и н д и ви д у ал ьн о й  защ и ты  в со о тветстви и  с 

у стан о вл ен н ы м и  н орм ам и , со б лю ден и ем  р аб о тн и кам и  норм , п рави л  и и н стр у к ц и й  по 

охран е труда.

III ступ ен ь

К о н тр о л ь  осу щ ествл яю т р у к о во д и тел ь  (у п о л н о м о ч ен н о е  л и ц о ) и п р ед сед ател ь  

п р о ф ко м а (п ред стави тел ь  и ного  п р ед стави тел ьн о го  о рган а раб отн и ков) не р еж е  одн ого  

р аза  в п ол угоди е.

Н а  дан н о й  ступени  п р о вер яю тся  р езу л ьтаты  раб оты  первой  и второй  ступ ен ей  

кон трол я, п р ед п и сан и й  орган ов  го су д ар ствен н о го  кон трол я  (н адзора) и п р ед ставл ен и й  

орган ов  об щ ествен н о го  кон трол я , в ы п о л н ен и е  м ероп ри яти й , п р е д у см о тр ен н ы х  

ко л л екти вн ы м  д о го во р о м  и со гл аш ен и ем  по охран е труда, о су щ ествл ять  ко н тр о л ь  

вы п олн ен и я  п ро ц ессо в , и м ею щ и х  п ер и о д и ч ески й  характер  вы п олн ен и я: о ц ен ка  у сл о ви й  

труда р аб о тн и ко в , п о д го то вк а  по  о хран е труд а , п ровед ен и е м ед и ц и н ски х  о см о тр о в  и 

п си х и атр и ч ески х  о сви д етел ьство ван и й , п р о во д и ть  уч ет  и ан али з авари й , н есч астн ы х  

случаев  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  забол еван и й .

И тоги  п роверки  р ассм атр и ваю тся  н а  совещ ан и и  у руко во д и тел я  и п р и н и м аю тся  

реш ен и я  с р азработкой  м ероп ри яти й  по  л и кви д ац и и  вы явл ен н ы х  н ар у ш ен и й . П ри 

н ео б х о д и м о сти  и здаю тся  при казы .

7.4. П ро и зво д ствен н ы й  ко н тр о л ь  за  соб лю ден и ем  са н и тар н ы х  п р ави л  и 

вы п олн ен и ем  сан и тар н о -п р о ти во эп и д ем и ч еск и х  (п р о ф и л ак ти ч ески х ) м ер о п р и яти й .

В р ам к ах  м ероп ри яти й  по  к о н тр о л ю  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  в ш к о л е  и д о л ж н ы  

бы ть вы п олн ен ы  такж е соо тветству ю щ и е тр еб о ван и я  по  п р овед ен и ю  п р о и зво д ствен н о го  

кон трол я  за  соб лю ден и ем  са н и тар н ы х  п рави л  и вы п олн ен и ем  с а н и тар н о 

п р о ти во эп и д ем и ч еск и х  (п р о ф и л ак ти ч ески х ) м ероп ри яти й .

о ц ен ку  соответстви я  со сто ян и я  у сл о ви й  и охран ы  тр у д а  тр еб о в ан и ям  охран ы  

труда, со гл аш ен и ям  по охран е труда , п о д л еж ащ и м  вы п олн ен и ю ;

- п о л у ч ен и е  и н ф орм ац и и  дл я  о п р ед ел ен и я  резу л ьтати вн о сти  и эф ф ек ти вн о сти  

проц едур ;

- п о л у ч ен и е  дан н ы х , со ставл яю щ и х  осн ову  для  п ри н яти я  р еш ен и й  по 

совер ш ен ство ван и ю  С У О Т .

7.5. О сн о вн ы е виды  кон трол я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  (п р и л о ж е н и е  1) и 

м о н и то р и н га  реал и зац и и  проц едур  в ш коле:

- ко н тр о л ь  состоян и я  раб очего  м еста , п р и м ен яем о го  о б о р у д о ван и я , вы явл ен и я  

п р о ф есси о н ал ьн ы х  ри сков , м о н и то р и н г п о казател ей  реали зац и и  п роц едур ;

- ко н тр о л ь  вы п олн ен и я  п р о ц ессо в , и м ею щ и х  п ер и о д и ч ески й  х ар актер  

вы п олн ен и я: о ц ен ка  услови й  тр у д а  р аб о тн и к о в , п о д го то вк а  по охран е труд а , п р о вед ен и е  

м ед и ц и н ски х  о см отров , п си х и атр и ч ески х  о сви д етел ьство ван и й ;

- уч ет  и ан ал и з аварий , н есч астн ы х  случаев , п р о ф есси о н ал ьн ы х  заб о л еван и й , а 

такж е и зм ен ен и й  требован и й  охран ы  труд а , согл аш ен и й  по охран е труда, п о д л еж ащ и х



в ы п о л н е н и ю , вн ед р ен и я  нового  о боруд ован и я ;

- к о н тр о л ь  эф ф екти вн ости  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  в целом .

7.6. Д ля п о вы ш ен и я  эф ф екти вн о сти  к о н тр о л я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  и 

м о н и то р и н га  п о казател ей  реал и зац и и  п р о ц ед у р  н а  каж д ом  уровн е у п р авл ен и я  ди ректор  

ш к о л ы  в в о д и т  ступ ен ч аты е ф орм ы  к о н тр о л я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  и м о н и то р и н га  

п о к азател ей  реал и зац и и  п роц едур , а такж е п р ед у см атр и вает  возм ож н ость  

о су щ еств л ен и я  об щ ествен н о го  ко н тр о л я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  и м о н и то р и н га  

п о к азател ей  реал и зац и и  п роц едур .

7 .7 .Р езу л ьтаты  кон трол я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  и м о н и то р и н га  реали зац и и  

п р о ц ед у р  о ф о р м л яю тся  ди ректором  ш к о л ы  в ф ор м е акта.

7.8. В сл уч аях , когда  в ходе п р о в ед ен и я  кон трол я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  и 

м о н и то р и н га  р еал и зац и и  проц едур  вы явл яется  н ео б х о д и м о сть  п р ед о твр ащ ен и я  причин 

н е в ы п о л н ен и я  каки х -л и б о  тр еб о ван и й , и, как  сл ед стви е , во зм о ж н о го  п о вто р ен и я  аварий , 

н е сч астн ы х  случ аев , п р о ф есси о н ал ьн ы х  заб о л еван и й , н езам ед л и тел ьн о  осущ ествл яю тся  

к о р р е к ти р у ю щ и е  дей стви я .

V I I I . П л а н и р о в а н и е  у л у ч ш е н и й  ф у н к ц и о н и р о в а н и я  С У О Т

8.1. С ц ел ью  орган и зац и и  п л ан и р о ван и я  у л у ч ш ен и я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  

д и р ек то р  ш колы  у стан авл и вает  зави си м о сть  у л у ч ш ен и я  ф ун кц и о н и р о ван и я  С У О Т  от 

р езу л ьтато в  ко н тр о л я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т  и м о н и то р и н га  р еал и зац и и  п роц едур , а 

т ак ж е  о б язател ьн о сть  у ч ета  р езу л ьтато в  р ассл ед о ван и й  авари й , н есч астн ы х  случаев, 

п р о ф есс и о н ал ь н ы х  заб о л еван и й , р езу л ьтато в  ко н тр о л ьн о -н ад зо р н ы х  м ероп ри яти й  

о р ган о в  го су д ар ствен н о й  власти , п р ед л о ж ен и й  раб отн и ков  и (или ) у п о л н о м о ч ен н ы х  

и м и  п р ед став и тел ьн ы х  органов .

8.2 . П ри  п л ан и рован и и  у л у ч ш ен и я  ф ун кц и о н и р о ван и я  С У О Т  раб отод ател ь  

п р о в о д и т  ан ал и з эф ф екти вн ости  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т , п р ед у см атр и ваю щ и й  оц ен ку  

с л е д у ю щ и х  п оказател ей :

- степ ен ь  д о сти ж ен и я  целей  ш колой  в о б л асти  охран ы  труда;

- сп о со б н о сть  С У О Т  о б есп еч и вать  в ы п о л н ен и е  П ол и ти ки  ш колы  по о хран е труда;

- эф ф ек ти в н о сть  дей стви й , н ам еч ен н ы х  д и р ек то р о м  ш колы  н а  всех  уровн ях  

у п р а вл ен и я  по резул ьтатам  п р ед ы д у щ его  ан ал и за  эф ф екти вн ости  ф у н кц и о н и р о ван и я  

С У О Т ;

- н ео б х о д и м о сть  и зм ен ен и я  С У О Т , в кл ю ч ая  ко р р екти р о вку  ц елей  в области  

о х р ан ы  тр у д а , п ер ер асп р ед ел ен и е  о б язан н о стей  д о л ж н о стн ы х  л и ц  в о бл асти  охран ы  

тр у д а , п е р ер асп р ед ел ен и е  ресу р со в  ш колы ;

-н е о б х о д и м о с т ь  и зм ен ен и я  кри тери ев  оц ен ки  эф ф екти вн ости  ф у н кц и о н и р о ван и я  

С У О Т .

I X . Р е а г и р о в а н и е  н а  а в а р и и , н е с ч а с т н ы е  с л у ч а и , о т р а в л е н и я  и 

п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  з а б о л е в а н и я

9.1 . С ц ел ью  о бесп ечен и я  и п о д д ер ж ан и я  б езо п асн ы х  усл ови й  труд а , н едоп ущ ен и я  

сл у ч аев  п р о и зво д ствен н о го  тр ав м ати зм а  и п р о ф есси о н ал ьн о й  заб о л еваем о сти  ди ректор  

ш к о л ы  у стан ав л и ва ет  п орядок  вы явл ен и я  п о тен ц и ал ьн о  в о зм о ж н ы х  авари й , п орядок  

д ей ств и й  в сл у ч ае  и х  возн и кн овен и я.

9 .2 . П р и  у стан о вл ен и и  п о р яд к а  д ей стви й  при  возн и кн овен и и  авари и  ди ректором  

ш к о л ы  у ч и ты в аю тся  су щ еству ю щ и е и р азр аб аты ва ем ы е  п ланы  р еаги р о ван и я  н а  аварии  

и л и к в и д ац и и  их  п оследстви й , а такж е н ео б х о д и м о сть  гар ан ти р о вать  в сл уч ае  аварии :

- защ и ту  л ю д ей , н ахо д ящ и х ся  в р аб о ч ей  зоне, при возн и кн о вен и и  аварии



п осредством  и сп о л ьзо ван и я  вн утрен н ей  си стем ы  связи  и ко о р д и н ац и и  д ей ств и й  по 

л и кви дац и и  п о сл ед стви й  аварии;

- во зм о ж н о сть  раб отн и ков  о стан о ви ть  раб о ту  и /или  н езам ед л и тел ьн о  п оки н уть  

р аб очее  м есто  и н ап рави ться  в б езо п асн о е  м есто;

- п р екр ащ ен и е  р аб о т  в у сл о ви ях  авари и ;

- п р ед о ставл ен и е  и н ф орм ац и и  об авари и  соо тветству ю щ и м  ко м п етен тн ы м  орган ам , 

служ бам  и п од р азд ел ен и ям  по л и кви д ац и и  авар и й н ы х  и ч р езвы ч ай н ы х  си ту ац и й , 

н адеж н ой  связи  ш колы  с ним и;

- о казан и е  п ервой  п ом ощ и  п о стр ад авш и м  в р езу л ьтате  авари й  и н есч астн ы х  случаев  

и при  н ео б х о д и м о сти  вы зов  скорой  м еди ц и н ской  п ом ощ и , в ы п о л н ен и е  

п р о ти во п о ж ар н ы х  м ероп ри яти й  и эваку ац и и  всех  л ю дей , находящ и хся  в р аб о ч ей  зоне;

- п о д го то вк у  раб отн и ков  дл я  р еал и зац и и  м ер  по п р ед у п р еж д ен и ю  авари й , 

о бесп еч ен и ю  готовн ости  к ним  и к  л и к ви д ац и и  их  п оследстви й , вкл ю чая  п р о вед ен и е  

р егу л яр н ы х  тр ен и р о во к  в усл ови ях , п р и б л и ж ен н ы х  к реал ьн ы м  авариям .

9.3. П о р яд о к  п ровед ен и я  п л ан о во го  ан ал и за  дей стви й  р аб о тн и ко в  в ходе 

тр ен и р о во к  п р ед у см атр и вает  во зм о ж н о сть  ко р р екц и и  д ан н ы х  д ей ств и й , а такж е 

вн еп л ан о во го  ан ал и за  п роц едуры  р еаги р о ван и я  на аварии  в р ам ках  р еаги р у ю щ его  

кон троля.

9.4 . С ц елью  сво евр ем ен н о го  о п р ед ел ен и я  и п о н и м ан и я  п ричи н  во зн и кн о вен и я  

авари й , н есч астн ы х  случаев  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  заб о л еван и ях  д и р ек то р  ш колы  

у стан авл и вает  п о р яд о к  р ассл ед о ван и я  авари й , н есч астн ы х  случаев  и п р о ф есси о н ал ьн ы х  

заб о л еван и й , а  такж е оф орм л ен и я  о тч етн ы х  докум ен тов .

9.5. Р езультаты  р еаги р о ван и я  н а  авари и , н есч астн ы е случаи  и п р о ф есси о н ал ьн ы е  

заб о л еван и я  о ф орм л яю тся  в ш коле в ф орм е ак та  с у казан и ем

ко р р екти р у ю щ и х  м ероп ри яти й  по у стр ан ен и ю  п ри ч и н , п о вл екш и х  их  в о зн и кн о вен и е .

X . У п р а в л е н и е  д о к у м е н т а м и  С У О Т

10.1. С ц елью  орган и зац и и  у п р авл ен и я  до ку м ен там и  С У О Т  д и р ек то р  ш колы  

у стан авл и вает  ф орм ы  и рек о м ен д ац и и  по оф о р м л ен и ю  л о кал ьн ы х  н о р м ати вн ы х  актов  и 

и ны х д о к у м ен то в , сод ер ж ащ и х  стр у кту р у  си стем ы , обязанн ости  и о тветств ен н о сть  в 

сф ере охран ы  тр у д а  в ш коле и ко н к р етн о го  и сп о л н и теля , проц ессы  о б есп еч ен и я  охран ы  

тр у д а  и кон трол я , н еоб х о д и м ы е связи  м еж ду  обесп ечи ваю щ и е ф у н кц и о н и р о ван и е  

С У О Т .

10.2. Л и ц а, ответствен н ы е за р азр аб о тк у  и утвер ж д ен и е  д о к у м ен то в  С У О Т , 

оп р ед ел яю тся  д и р екто р о м  ш колы  на всех  у р о в н ях  уп равлен и я. Д и ректор  ш к о л ы  такж е 

у стан авл и вает  п о р яд о к  разр аб о тк и , со гл асо ван и я , утвер ж д ен и я  и п ер есм о тр а  

д о к у м ен то в  С У О Т , сроки  их  хран ени я.

10.3. В кач естве  особого  ви д а  д о к у м ен то в  С У О Т , которы е не п о д л еж ат  п ер есм о тр у , 

актуали зац и и , об н овл ен и ю  и и зм ен ен и ю , о п р ед ел яется  ко н тр о л ьн о у ч етн ы е д о к у м ен ты  

С У О Т , вклю чая:

- ж у р н ал ы  реги стр ац и и  и н стр у к таж ей  по о хран е труда;

- акты  и и н ы е зап и си  д ан н ы х , в ы тек аю щ и е из о су щ ествл ен и я  С У О Т ;

- ж у р н ал ы  у ч ета  и акты  зап и сей  д а н н ы х  об авариях , н есч астн ы х  сл уч аях , 

м и кр о тр авм ах , п р о ф есси о н ал ьн ы х  заб о л еван и ях ;

-за п и с и  д ан н ы х  о во зд ей стви ях  вр ед н ы х  (оп асн ы х) ф акторов  п р о и зво д ствен н о й  

среды  и тр у д о во го  п р о ц есса  на р аб о тн и ко в  и н абл ю ден и и  за  усл о ви ям и  тр у д а  и за 

состоян и ем  здоровья  работн и ков ;

- р езу л ьтаты  кон трол я  ф у н кц и о н и р о ван и я  С У О Т .
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