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1. Общие положения

1.1. П риш кольны й оздоровительны й лагерь откры вается на 

основании П остановления главы адм инистрации К ировградского городского 

о к р у га  и ко м п л ек ту ется  из числа о б у ч аю щ и х ся  об р азо вательн о й  

организации. Зачисление производится на основании заявления родителей 

(законны х представителей).

1.2. С одерж ание, формы  и м етоды  работы  лагеря определяю тся его 

педагогическим  коллективом  исходя из принципов гуманности , 

дем ократизм а, поощ рения инициативы  и сам остоятельности учащ ихся, учета 

индивидуальны х и возрастны х особенностей детей .

1.3. Д еятельность лагеря реглам ентируется У ставом  ш колы  и 

настоящ им  П олож ением .

1.4. В лагере долж ны  бы ть созданы  необходим ы е условия для 

питания, м едицинского обслуж ивания, обеспечения отды ха и развлечений, 

ф изкультурно-оздоровительной работы , экскурсионной деятельности , 

развития разнообразны х творческих способностей детей и подростков.

1.5. К ом плектование лагеря осущ ествляется по количеству, 

реком ендуем ом у У правлением  образованием .

1.6. П ри ком плектовании лагеря первоочередны м  правом 

пользую тся обучаю щ иеся из категории м алообеспеченны х сем ей и детей, 

находящ ихся в трудной ж изненной ситуации.

1.7. Л агерь ф ункционирует в период летних каникул, в течение 21 

календарного дня.

2. Организация деятельности лагеря

2.1. Л етний оздоровительны й лагерь с дневны м  пребы ванием  

откры вается приказом  директора.

2.2. В лагере создаю тся условия для осущ ествления спортивно- 

оздоровительной работы , трудового воспитания, развития творческих 

способностей детей.

2.3. Л агерь работает в реж им е ш естидневной рабочей  недели с 

вы ходны м  днем  (воскресенье) и вы ходны м и дням и по календарю .

2.4. А дм инистрация ш колы  в подготовительны й период знаком ит 

родителей (законны х представителей) с настоящ им  П олож ением , летней
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образовательно-оздоровительной  програм м ой образовательного учреж дения 

и другим и докум ентам и, реглам ентирую щ им и организацию  отды ха, 

оздоровления и занятости детей в летний период.

2.5. Н а период ф ункционирования лагеря назначается начальник 

лагеря, воспитатели, деятельность которы х определяется их долж ностны м и 

инструкциям и.

2.6. К аж ды й работник лагеря допускается к работе после 

прохож дения м едицинского осм отра с отм еткой в санитарной книжке.

2.7. О рганизация питания детей и подростков в лагере возлагается 

на образовательное учреж дение н а  базе, которого он организован.

2.8. П итание детей и подростков производится по десятидневном у 

м еню , составленном у с учетом  норм  потребления, сезонности , 

продолж ительности нахож дения детей и подростков в лагере.

2.9. М едицинское обеспечение детей  и подростков осущ ествляется 

ф ельдш ером  ш колы.

3. Кадровое обеспечение

3.1. П риказом  по учреж дению  назначаю тся начальник лагеря, 

воспитатели.

3.2. Н ачальник лагеря руководит его деятельностью , несет 

ответственность за ж изнь и здоровье детей , ведет докум ентацию , организует 

воспитательную  деятельность, осущ ествляет связь с культурно -  

просветительны м и и спортивны м и учреж дениям и.

3.3. В оспитатели осущ ествляю т воспитательную  деятельность по 

плану лагеря, проводят м ероприятия, следят за соблю дением  реж им а дня, 

правил безопасного поведения, правил пож арной безопасности.

3.4. Ш татное расписание лагеря утверж дается директором  

образовательной организации, на базе которого он организован.

3.5. П рием  педагогических и ины х работников для работы  в лагере 

осущ ествляется образовательны м  учреж дением  в соответствии  с трудовы м  

законодательством  Российской Ф едерации.

3.6. Д ля работы  в лагере работнику необходим о представить 

м едицинское заклю чение о состоянии здоровья. К аж ды й работник лагеря
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долж ен бы ть ознаком лен с условиям и труда, правилам и внутреннего 

трудового распорядка лагеря и своими долж ностны м и обязанностям и.

3.7. Д ля работы  в приш кольном  лагере м огут бы ть привлечен

п ед аго ги ч еск и е  р аб о тн и ки , р аб о таю щ и е в о б р азо вательн о м  учреж дении, на 

базе которого организован приш кольны й лагерь.

4. Права и обязанности учащихся, посещающих летний 

оздоровительный лагерь

4.1. У чащ иеся летнего лагеря им ею т право:

- на врем енное прекращ ение посещ ения лагеря по болезни;

на свободное участие в запланированны х досуговы х 

мероприятиях;

- на участие в сам оуправлении лагеря.

4.2. У чащ иеся обязаны:

- вы полнять требования данного П олож ения, других  локальны х 

актов и докум ентов, реглам ентирую щ их деятельность лагеря;

- береж но относиться к используем ом у им ущ еству;

- вы полнять законны е требования адм инистрации и работников

лагеря.

5. Охрана жизни и здоровья детей

5.1. Н ачальник лагеря и персонал несут ответственность за полную  

безопасность ж изни и здоровья детей, находящ ихся в лагере.

5.2. Н ачальник лагеря проводит инструктаж  по технике 

безопасности для сотрудников, а воспитатели —  для детей под личную  

подпись инструктируем ы х.

5.3. Работники лагеря и учащ иеся обязаны  строго соблю дать 

дисциплину, вы полнять правила внутреннего распорядка, реж им  дня, план 

работы . Н е допускается уход учащ егося с территории лагеря без разреш ения 

воспитателя.

5.4. О тветственность за перевозку детей всеми видам и транспорта 

возлагается на начальника лагеря. Запрещ ается перевозка детей на грузовы х 

м аш инах.

5.5. О рганизация походов и экскурсий производится на основании 

соответствую щ их инструкций директора образовательного учреж дения.

5.6. В лагере действует план эвакуации на случай пож ара и 

чрезвы чайны х ситуаций.
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5.7. О рганизация питания осущ ествляется на основе прим ерны х

норм  питания. За качество питания несет ответственность бракераж ная 

ком иссия, утверж денная директором  ш колы  на врем я работы  лагеря.

6. Финансовое обеспечение

6.1. Л агерь содерж ится за счет средств областного, 

м униципального бю дж ета и родительских средств. Д ля содерж ания лагеря 

м огут бы ть привлечены  спонсорские средства.

7. Ответственность

7.1. О бразовательное учреж дение, на базе которого организован 

лагерь, несёт ответственность:

—  за действия (бездействия), повлекш ие за собой последствия, 

опасны е для ж изни и здоровья детей, или иное наруш ение их прав;

—  за целевое расходование ф инансовы х средств из областного и 

м естного бю дж етов и родительских средств;

—  за своеврем енное представление ф инансового отчета.

7.2. П орядок привлечения к ответственности устанавливается 

действую щ им  законодательством .
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